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IMPLEMENTACIÓN SISTEMA DE GESTIÓN EN SG - SST H F T

Realizar evaluacion inicial a todos los niveles de la Corporacion.
Responsable del SG-

SST 
X E

Actualizacion plan de trabajo SG - SST
Responsable del SG-

SST 
X E

Elaboracion, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
Responsable del SG-

SST 
X E

Socializacion del reglamento de higiene  seguridad industrial.
Responsable del SG-

SST 
X p

Divulgacion y publicacion de la politica, objetivos de SG SST,

reglamento de higiene, mision y vision de la Corporacion. 

Responsable del SG-

SST 
X P

Induccion y reinduccion en temas de sst a todos los trabajadores

vinculados y contratistas.

Responsable del SG-

SST 
X E

Identificación de peligros, Evaluación, Valoración de los Riesgos
Responsable del SG-

SST 
X P

Realizar análisis e inspecciones puestos de trabajo.
Responsable del SG-

SST , COPASST
X p

Dotar cada puesto de trabajo con descansa pies y sillas ergonómicas 

(con soporte lumbar, rodachines, giratoria y descansa brazos).
Responsable del SG-

SST 
X p

Política de Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas
Responsable del SG-

SST 
X P

Política de Medio Ambiente
Responsable del SG-

SST 
X P

Desarrollar las actividades de promoción y prevención en la Salud, 

Jornadas de Salud y programas de estilo de vida saludables.
Responsable del SG-

SST, COPASST.
X P

Dotación de elementos de Protección Personal a los trabajadores, 

acorde a la labor a desarrollar.

Responsable del SG-

SST 
X P

Diseño e Implementación del Programa de Orden y Aseo.
Responsable del SG-

SST 
X P

Diseño, planeación y ejecución de  simulacros de emergencias.
Responsable del SG-

SST, Brigadistas. 
X p p

Revision y actualizacion matriz de peligro
Responsable del SG-

SST 
X P

programa de pausas activas.
Responsable del SG-

SST 
X P

Elaborar la Politica de Seguridadd Vial
Responsable del SG-

SST 
X p

MAR INDICADORES

31/12/2024

MESES

OCTAGO DIC

CODIGO

MAYRECURSOS SEP

Garantizar condiciones de 

seguridad y salud para los 

funcionarios, contratistas, visitantes 

con las diferentes actividades que 

se realizan en la Corporacion 

Autonoma Regional para el 

Desarrollo Sostenible del Choco - 

CODECHOCO, atraves de la 

implementacion de sistemas de 

seguridad y salud en el trabajo (SG-

SST) que prevenga, e identifique y 

controle los peligros, evaluando y 

valorando los riesgos, con el fin de 

evitar la ocurrencia de accidentes 

de trabajo, enfermedades 

laborales, al igual que otras 

situaciones que afectan la calidad 

de vida de los trabajadores y la 

comunidad en la prestacion de 

servicio a la Corporacion.

RESPONSABLEOBJETIVO DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES JULENE ABR

GESTION HUMANA

META: Cumplir con el 85% de las actividades programadas en los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia 2024.

AÑO 2024

VERSION

NOVJUNFEB

VIGENCIA



Seguimiento a indicadores del sistema de gestión SG - SST

(Estructura, proceso y resultado).

Responsable del SG-

SST, COPASST. 
X P

Implementación del programa de caídas a nivel.
Responsable del SG-

SST 
X P

Desarrollo de la Semana de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Responsable del SG-

SST 
X P

Implementacion de sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG -SST en las diferntes subregiones.

Responsable del SG-

SST, COPASST. 
X p

Actualizacion, matriz de requisitos legales
Responsable del SG-

SST 
X P

Capacitacion en legislacion y normatividad de SST
Responsable del SG-

SST 
X

MEDICINA PREVENTIVA

Exámenes Médicos Ocupacionales de ingreso, periodicos y de retiro a 

todos los trabajadores.
Medico especialista X P P P P

Evaluación y Seguimiento de las Enfermedades Laborales.
Medico especialista X P

Diseño e implementación del programa de gestión del riesgo 

Psicosocial
Responsable SG-

SST
X P

Desarrollo de la Semana de la  Salud.

Responsable SG-

SST
X P

Capacitacion sobre relaciones interpersonales
Responsable SG-

SST
X

Capacitacion sobre acoso laboral
Responsable SG-

SST
X

Capacitacion Manejo del stress, técnicas de relajación y autocontrol.

Responsable SG-

SST
X

Capacitacion sobre trabajo en equipo
Responsable SG-

SST
X

SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 

Implementación del programa de vigilancia epidemiologica para riesgo 

cardiovascular

Responsable SG-

SST
  X P

Implementación del programa de vigilancia epidemiologica para riesgo 

perdida de la vision

Responsable SG-

SST
  X P

promocion y prevencion riesgo musculoesqueletico y lumbar.
Responsable SG-

SST
  X P

Diseño e Implementación del programa de vigilancia epidemiologica 

para riesgo Biomecanico - Osteomuscular

Responsable SG-

SST
  X p

REQUISITOS LEGALES

 PROGRAMA DE RIESGO SPICOSOCIAL



Diseño e Implementación del programa de vigilancia epidemiologica 

por riesgo Psicosocial

Responsable SG-

SST
  X P

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES, INCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES

Investigacion de accidentes A.T e incidentes.
Responsable SG-

SST
  X p

investigacion de E.L
Responsable SG-

SST
  X p

 Reporte de A.T y A.L
Responsable SG-

SST
X p

COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -  

COPASST

capacitacion al COPASST en funciones, roles y responsabilidades
Responsable SG-

SST, ARL
X p p p p

Realizar Inspección en las áreas y puestos de trabajo.

Responsable SG-

SST, COPASST
X

Reuniones mensuales para la revision y evaluacion de SG-SST
Responsable SG-

SST, COPASST
X P P P P P P P P P P

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL - COCOLA

Reuniones trimestrales, comité de convivencia laboral COCOLA
Responsable SG-

SST, COLOLA
X P P P P

Elaboracion, dibulgacion e implementacion del manual de convivencia

laboral COCOLA

Responsable SG-

SST, COLOLA
X P

Capacitacion del comité de convivencia laboral COCOLA
Responsable SG-

SST, COLOLA
X P P P P

INSPECCIONES DE SEGURIDAD

inspecciones de seguridad (botiquines, extintores, camillas)
Responsable SG-

SST
P P P P

AUDITORÍA

Realizar auditoria al SG - SST
Responsable SG-

SST, COPASST
X P P

VERIFICACIÓN Y ACCIÓN PREVENTIVAS Y CORRECTIVA

verificacion, acciones preventivas y correctivas de actos y condiciones

inseguras

Responsable SG-

SST
   X P P

PROGRAMA DE CAPACITACIONES 

Elaboracion e implementacion del programa de capacitaciones.
Responsable SG-

SST
X P

Capacitacion en identificacion de peligros y riesgos.
Responsable SG-

SST
X p

Capacitar al personal de servicios generales en técnicas de aseo, 

operaciones básicas de limpieza, y uso de EPP, manejo de productos 
Responsable SG-

SST
X p

Capacitacion de sustancias spicoasctivas
Responsable SG-

SST
X p

Capacitación, normas de tránsito para conductores y peatones.
Responsable SG-

SST
X p

Capacitación, prevención de Accidentes y Enfermedades Laborales
Responsable SG-

SST
X p

N° Reuniones realizadas
Comite de convivencia = x100

N° Reuniones programadas año



Capacitacion de orden y aseo
Responsable SG-

SST
X p

Capacitación sobre Autocuidado y Prevención del Cáncer de Seno,

Útero y Próstata.

Responsable SG-

SST
X p

Capacitacion de estilo de vida y trabajo saludable
Responsable SG-

SST
X p

Capacitacion de pausas activas e igiene postural
Responsable SG-

SST
X p

Reunion y astas brigada de emergencias
Responsable SG-

SST
X p

capacitacion, brigada primeros auxilios, brigada de rescate y 

evacuacion, brigada contra incendio.

Responsable SG-

SST
X p

p

Capacitacion trabajo de alto riesgo
Responsable SG-

SST -  Ing.  
X

ARNOLD ALEXANDER RINCON LOPEZ

Representante Legal

TRABAJO DE ALTO RIESGO

CONFORMACIONDE BRIGADAS DE EMERGENCIA






