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“Por la cual se efgcéa Mﬁﬁnmmento en Periodo de Prueba”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CHOCO —~ CODECHOCO

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la 99 de 1993,
la ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 648 de 2017

y

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 20135 establecen que
los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveerdn en periodo de prueba con los
seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Numero 1432 del tres (3) de septiembre de
2020, dio apertura al concurso abierto de méritos para la provision del cargo TECNICO
OPERATIVO CODIGO 3132 GRADQO 16, que se encontraba en vacancia definitiva, con la OPEC
No.145130, modalidad abierto.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion No.9561 del 26 de julio de 2022, por el cual conformd las listas de elegible
para proveer el citado empleo de carrera de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA
EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CHOCO - CODECHOCQO que fue ofertado a través de la
Convocatoria No. 1452 de 2020 con el acuerdo No20201000002516 de 2020 modificado por los
Acuerdos Nros. 20211000000566 del 18 de febrero de 2021 y 20211000020316 del 18 de junio de
2021.

Que la lista de elegible del proceso de seleccion OPEC No. 145130 quedo en firme el 4 de agosto
de 2022. Firmeza que fue comunicada por la Comision Nacional del Servicio Civil al director de
CODECHOCO mediante el oficio radicado No. 2022RS080624 del 4 de agosto de 2022, para
efectuar los nombramientos a quienes se les genero el derecho. Motivo por el cual, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes al 04 de agosto de 2022, en estricto orden de mérito, se deberan
producir dichos nombramientos en los empleos objeto del concurso, los cuales no podran ser
provisto bajo ninguna otra modalidad.

Que el senior EDWIN EMMANUEL SALAZAR PEREZ, identificado con cédula de ciudadania
numero 1030574069 ocupé el puesto nimero uno (1) con una calificacion de 70.09, de acuerdo
con la lista de elegibles establecida segun la resolucion No.9561 del 26 de julio de 2022 de la
Convocatoria No. 1452 de 2020 para proveer el empleo TECNICO OPERATIVO CODIGO 3132
GRADO 16 de la Planta Global de CODECHOCO.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba.
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RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba por el término
de seis (6) meses al sefior EDWIN EMMANUEL SALAZAR PEREZ, identificado con cédula de
ciudadania numero 1030374069 para desempenar el cargo de carrera TECNICO OPERATIVO
CODIGO 3132 GRADO 16 de la planta global de CODECHOCO, con una asignacion bdsica
mensual de DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCO PESOS
(82.798.005.00), de acuerdo con la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2. Disponibilidad Presupuestal: Que la oficina de presupuesto expidié certificado de
disponibilidad presupuestal de fecha nueve (9) de agosto de 2022, por valor de $20.362.618.

Articulo 3. Evaluacion del periodo de prueba. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato
evaluard el desempeiio del empleado. Si el resultado de la evaluacién de desempeiio es
satisfactorio, el empleado superara el periodo de pruebay por consiguiente adquirird los derechos
de carreray debe tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la
Carrera Administrativa.

Articulo 3. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Quibdo, a lo

- FAY TS

ARNOLD ALEXANDER RINCON LOPEZ
Director General CODECHOCO
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