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SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CHOCO - CODECHOCO

PRIMER CUATRIMESTRE ANO 2023
ENERO - ABRIL 2023

Dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion) y demas normas aplicables, La Corporacion Autbnoma Regional para
el Desarrollo Sostenible del Chocé - CODECHOCO presenta el Plan Anticorrupcion y
de Atencion al Ciudadano — PAAC, correspondiente a la vigencia 2023.

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano para la vigencia 2023, es un
instrumento de tipo preventivo para el control de la corrupcion, que busca sumar
esfuerzos de todos los procesos, procedimientos, actividades y areas de la entidad,
en busca de garantizar los derechos y deberes de los ciudadanos y partes interesadas
de la Corporacion, generando un valor agregado en la prestacion de sus servicios,
dandole gran importancia a la transparencia en la gestion corporativa y la no tolerancia
de la Corrupcién, su metodologia incluye cinco componentes auténomos e
independientes, que contienen parametros y soporte normativo propio y un sexto
componente que contempla iniciativas adicionales y se ha elaborado de acuerdo a la
normatividad vigente:

1. Gestion del Riesgo de Corrupcion.

2. Estrategia para la racionalizacion de tramites.

3. rendicién de cuentas.

4. Mecanismos para mejorar la atencioén al ciudadano.
5. Transparencia y acceso a la informacion.

6. Iniciativas Adicionales

ASPECTOS GENERALES DEL PAAC.
Marco Legal PAAC

La formulacion del Plan Anticorrupcion tiene sustento legal principalmente en el
Estatuto Anticorrupcion consagrado en la Ley 1474 de 2011. La metodologia para ello,
segun lo establece el Decreto 1081 de 2015, seria la contemplada en las guias
expedidas por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica “Estrategias para
la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
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Ciudadano V2” y “Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcion y el disefio de
controles en Entidades Publicas v5 de 2020.

El Decreto 1083 de 2015 Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes,
establecié que el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano hace parte del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion del Decreto 2482 de 2012. Adicionalmente,
se cuenta con la politica publica integral de lucha contra la corrupcion adoptada por el
Documento CONPES 167 de 2013 “Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral
Anticorrupcion”.

- Constitucién Politica de 1991: Articulos relacionados con la lucha contra la
corrupcion 23,90,122,123,124,125,126,127,128,129,183,184,209 y 270.

- Ley 80 de 1993: “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica”.

- Ley 87 de 1993: Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno
en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones.

- Ley 850 de 2003: Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

—Ley 909 de 2004: “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, Gerencia publica y se dictan otras disposiciones”.
- Ley 962 de 2005: Se dictan disposiciones sobre racionalizaciéon de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los
particulares que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos.

- Ley 1437 de 2011: Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

- Ley 1474 del 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica.

- Decreto Ley 019 de 2012: Por el cual se dictan nomas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica.
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- Ley 1712 de 2014: Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional.

- Ley 1757 de 2015: Por la cual de dictan disposiciones en materia de promocion y
proteccion del derecho a la participacion democratica.

- Ley 1955 de 2019: Por la cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”.

- Ley 2106 de 2019: Por la cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar
trAmites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracion
publica.

- Decreto 1450 de 2012: Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 019 de 2012. -
Decreto Nacional 019 de 2012: “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion
publica”.

- Decreto 2641 del 2012: Por el cual se reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley
1474 de 2011. - Decreto 943 de 2014: Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de
Control Interno (MECI).

- Ley 1712 de 2014: “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica nacional y se dictan otras disposiciones”.
- Ley 1755 de 2015: “Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de
Peticion y se sustituye un titulo del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”.

- Ley Estatutaria 1757 de 2015: “Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocién y proteccién del derecho a la participacion democratica”.

- Decreto 1078 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

- Decreto 1083 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Funcion Publica.

- Decreto 124 de 2016: Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2
del Decreto 1081 de 2015, relativo al "Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano".
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- Decreto 1499 de 2017: Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Puablica, en lo relacionado con el
Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015.

- Decreto 612 de 2018: Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado.
- CONPES 01 de 2018: Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y No
tolerancia con la Corrupcion.

OBJETIVO DEL PAAC.

Definir estrategias de caracter institucional para la lucha contra la corrupcion conforme
alo establecido por la Ley 1474 de 2011, definiendo actividades y ejecutando acciones
concretas que permitan prevenir riesgos de corrupcion, facilitar el acceso a los
tramites, bienes y servicios; de tal forma, que garanticen la transparencia y acceso a
la informacién, hacer una rendicidn de cuentas efectiva y permanente donde el
ciudadano conozca el quehacer institucional, fortalecer la participacién ciudadana en
todas las etapas y establecer estrategias para el mejoramiento de la atencién que se
brinda al ciudadano adoptando las politicas de integracién y articulacion con los
instrumentos y planes institucionales para la transparencia y la lucha contra la
corrupcion.

ALCANCE DEL PAAC.

El Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, asi como las estrategias y
actividades de lucha contra la corrupcion contenidas en el presente documento,
aplican a todos los funcionarios y contratistas de la entidad; las cuales deberan ser
implementadas y cumplidas en el desempefio de las funciones y la ejecucion de las
obligaciones en cada uno de los procesos y procedimientos de CODECHOCO

CONSTRUCCION DEL PAAC 2023

Para el 2023 la construccion del Plan Anticorrupcion, Atencion y Participacion
Ciudadana se enmarca en el Sistema Integrado de Gestion y en el Modelo Estandar
de Control Interno, metodologia que se viene implementando en la corporacion. De
acuerdo a lo anterior, se consolida en un documento que se denomina PLAN
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO, cuyos lineamientos se
defini6 teniendo en cuenta que la participacion ciudadana es un componente
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transversal a las acciones de rendicion de cuentas, de atencion al ciudadano y
derecho al acceso de la informacién publica.

La subdireccion de Planeacion se encargara de estructurar de manera anual el Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, con los aportes de todas las areas de la
corporacion y serd la encargada de realizar el monitoreo al cumplimiento de las
actividades a ejecutar en cada uno de los componentes del Plan.

El jefe de la oficina de Control Interno se encargara de realizar seguimiento de la
implementacion del plan con corte al 30 de abril, 31 de agosto y 31 de diciembre y
debe publicar su resultado en la pagina web de la entidad.

| PRIMER MONITOREO A LAS ACTIVADES DEL PAAC 2023 - A 31 DE ABRIL DE 2023

Indicador: Seguimiento y evaluacién permanente a los controles implementados para los riesgos de
corrupcion.
Indicador: Gestionar los riesgos especialmente de corrupcidén.
Subcompone | Actividades Meta o | Fecha | Area Actividad Evidencias
nte Producto Progr | responsab | Realizada
amad | le 30 de abril
a de 2023
1.1. 1. | Realizar | Una (1) Abril Subdireccié | El Documento
Subcompone | 1 | revisién, | politica de n de documento
nte/ actualiza | actualizada 2023 | Planeacién | Politica de
Proceso 1 cion y Administraci
Politica de ajuste en on de
Administrac caso de Riesgos, fue
ion de ser actualizada y
Riesgo necesari publicada en
o, de la la pagina web
Politica de la entidad
de
Administ
racién de
Riesgos.
1. | Divulgar | Registrosde | Abril Subdireccié | En la revista Revista Virtual
2 | la divulgacién | de nde virtual,
politica fisico o 2023 | Planeacion | Ambiente
de virtual Institucional
administ abril 15 al 30
raciéon se realizo
de pieza grafica
riesgos sobre la
actualiza politica de
da. administraci
6n de riesgo,
la cual es
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enviada en
grupo de wha

9 | msscomommos aovuss

SCUR5 | CONSIDERACIONES SOBRE LA

== <% | POLITICA DE ADMINISTRACION
DL RESGO

Subcompone | .
nte/ 1
proceso 2
Construccio
n del Mapa
de

Riesgos de
Corrupcion

Solicitar
a los
lideres
de
procesos
la
revision
de
riesgos
de
corrupci
on
definidos
y
actualiza
r el mapa
de
riesgos si
fuera
necesari
o

Memorando

Febre
ro de
2023

Subdireccié
n de
Planeacion

Se envid
comunicacio
ninterna a
los diferentes
lideres de
proceso con
el fin de que
se revisara la
matriz de
riesgo y se
identificaran
nuevos
riesgos de
corrupcion

Comunicacién interna SP-
160-16.01-2023-N° 09
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2. | Ajustar

2 | el mapa
de
riesgos
de
corrupci
on si
fuese
necesari
0

Mapa de
Riesgo de
Corrupcion
ajustado y

actualizado.

Abril
de
2023

Lideres de
proceso
Subdirecci6
nde
Planeacion
(lidera)

Se revisé la
matriz de
Riesgos de
corrupcion y
se
identificaron
nuevos
riesgos en los
procesos de
la SAF:
presupuesto,
contabilidad,
tesoreria,
recaudo,
facturacion,
prensa,
Control
Interno,
Control
interno
disciplinario,
administraci
6n de los RN
Flora y fauna
reviso la
matriz de
Riesgos de
corrupcion y
se
identificaron
nuevos
riesgos en los
procesos de
la SAF:
presupuesto,
contabilidad,
tesoreria,
recaudo,
facturacion,
prensa,
Control
Interno,
Control
interno
disciplinario,
administraci
on de los RN
Flora y fauna

Matriz de riesgo de
corrupcion 2023
actualizada
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Subcompone | 3. | Realizar | Documento Desde | Subdireccié | Se construyé | PAAC 2023 preliminar.
nte 1 | publicaci | Preliminar 15/01 | nde el documento | Archivo digital de la
/proceso 3 6n del | del PAACy /2023 | Planeaciéon | preliminar subdireccion de Planeacion
Consultay proyecto | Mapade Hasta | - del PAAC
Divulgacion del Plan | Riesgosde 25/01 | Oficina de 2023, el cual
Anticorr | Corrupcion /2023 | Sistema fue enviado
upciéon y | dela Oficina de por el
Atencién | vigencia Prensay subdirector
al publicado en Comunicaci | de
Ciudada | pagina web on planeacion
no y del mediante
Mapa de correo
Riesgos electronico a
de los
Corrupci subdirectore
6n, para sy jefes de
consulta oficina, con el
y aportes objeto de que
de con cada uno
mejora de sus
de la equipos de
ciudadan trabajo
fa realizaran las
observacione
S,
correcciones,
aportes,
sugerencias.
Igualmente
fue publicado
en la pagina
web de la
entidad hasta
el 25 de
enero con el
fin de que la
ciudadania
hiciera sus
aportes o
sugerencias
al mismo.
3. | Incorpor | Documento Desde | Subdireccié | El https://codechoco.gov.co/p
2 | aciébn de | y Anexosde | 15/01 | nde documento ublicaciones/3395/planes-
observac | Componente | /2023 | Planeacién | final ya con institucionales/
iones de | sdel PAAC Hasta | Oficina de los ajustes https://codechoco.gov.co/p
los version final. | 25/01 | Sistema sugeridos ublicaciones/3395/planes-
ciudadan /2023 | Oficina de por la oficina | institucionales/
os y/o Prensay de control
partes interno fue
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interesa Comunicaci | publicado en
das on la pagina web
documen el dia
to y 32/01/2023
matrices asi como
del también los
PAAC. anexos al
mismo
3. Plan 31/01 | Oficina de El https://codechoco.gov.co/p
3 | Realizar | Anticorrupci | /2023 | Prensay documento ublicaciones/3395/planes-
publicaci | 6ny Comunicaci | final ya con institucionales/
6n  del | Atencidén al 6n los ajustes https://codechoco.gov.co/p
Plan Ciudadanoy Subdireccié | sugeridos ublicaciones/3395/planes-
Anticorr | Mapade nde por la oficina | institucionales/
upcién y | Riesgosde Planeacién | de control
Atencién | Corrupcion interno fue
al dela publicado en
ciudadan | vigencia la pagina web
o y del | publicados el dia
Mapa de | en pagina 30/01/2023
Riesgos web asi como
de también los
Corrupci anexos al
on mismo
3. | Divulgar Marzo | Oficina de El 23 de
4 | el PAAC, | Tres (3) /2023 | Prensay noviembre
Mapa de | Piezas Julio/ | Comunicaci | de 2022 el
Riesgos comunicativ | 2023 on PACC se
de as para la octub | Subdireccié | difundi6 a
Corrupci | divulgaciéon | re/20 | nde través de la
on, a | delmapade | 23 Planeacién | pagina web
través de | riesgos de la entidad
la pagina | de
Web corrupcion
https://codechoco.gov.co/pul
3547/plan-anticorrupcion-y-d
al-ciudadano-paac-2023/
Subcompone | 4. | Realizar | Registrosde | 30/04 | Lider, serevisaron | Archivo de gestion
nte/ 1 | monitore | revisién de /2023 | Equipo de los riesgos de | Matriz de riesgo de
proceso 4 o a la | riesgosen 31/08 | cada los procesos corrupcion 2023
Monitoreo y gestion cada /2023 | procesoy dela
revision de los | proceso 15/12 | consolidala | subdireccién
riesgos /2023 | informacié | administrativ
identifica (La nla ay financiera
dos en el public | Subdireccié | (presupuesto
Mapa de acion | nde ,
Corrupci en Planeacién contabilidad,
6n, con pagin recaudo,
una aweb facturacion
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periodici dela almacén
dad Entid tesoreria),
cuatrime ad, se Control
stral. hara Interno,
luego control
de los interno
10 disciplinario
dias Subdireccion
habile de desarrollo
S sostenible
siguie
ntes
al
corte
respe
ctivo)
1.5 8 | Realizar | Tres (3) 31/12 | Oficinade
Seguimiento seguimie | informesde | /2022 | Control

ntos al | seguimiento | 30/04 | Interno
Mapa de | al Mapa de /2023
Riesgos Riesgos de 31/08
de Corrupcién /2023
Corrupci | dela

6n de la | entidad:
entidad. | corte a
diciembre
31de 2022,
abril30 y
agosto 31 de
2023.

Segundo Componente: Estrategia de Racionalizacidon de Tramites

Subcompon Actividad Meta o | Fecha | Area Actividad Evidencias
ente Producto Fin Responsab | Realizada
le 30 de abril
de 2023
2. 2 | 2. | Revisar | .Inventario junio Subdireccio | Ala fechano | N/A
Formulacion | 1. | y/o de tramites de nes se ha
de Accionesy | 1 actualiz | y/o Otros 2023 Misionales | cumplido el
redisefio del ar el | Procedimient subdireccié | plazo para
Tramite inventa | os n revisary
rio de | Administrati Admnistrat | actualizar el
tramite | vos - OPAs iva inventario de
s y/o | registrados Procesos de | tramites
Otros y/o Apoyo

Procedi | actualizados
mientos | en el SUIT

Admini
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strativo
s - OPAs
2.3 2. | Actualiz | Un (1) Agost | Lidera: Ala fechano | N/A
Racionalizaci | 3. | ar el | Inventariode | ode Planeacién | se ha
on de | 1 inventa | tramites 2023 | Subdireccio | cumplido el
tramites rio de | actualizado nes plazo para
tramite | enla matriz Tecnicas, revisary
s en la | del DAFP Secretaria actualizar el
matriz General inventario de
sugerid tramites
a por el
Departa
mento
Admini
strativo
de la
Funcién
Pubica
2.3 2. | Registr | Tramites septie | Planeacién Ala fechano | N/A
Racionalizaci | 3. | ar en la | identificados, | mbre - Sistema se ha
on de | 2 platafor | actualizados de cumplido el
tramites ma y registrados | 2023 plazo para
SUIT los | enla revisary
tramite | plataforma actualizar los
s del SUIT tramites
identific
ados y
actualiz
ados
2.3 2. | Monitor | Matriz de Octub | Oficina de Ala fechano | N/A
Racionalizaci | 3. | ear y | Racionalizaci | rede | Control se ha
on de | 3 revisar | onde 2023 | Interno cumplido el
tramites periodi | tramites plazo para
cament | revisadas revisar los
e el | periodicame tramites
cumpli | nte
miento
a lo
establec
idoenla
matriz
de
racional
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s
Tercer Componente: Rendicion de Cuentas
Subcompon | Actividad Meta Fecha | Area Actividad EVIDENCIAS
ente Inicio | Responsab | Realizada
le 30 de abril
de 2023
3. | Revisar, | Guiade Marzo | Apoyo La gufa de https://codechoco.gov.co/p
Subcompon | 1. | actualiza | Lenguaje de Subdirecci6 | Lenguaje ublicaciones/2626/2626-2/
ente 1 1 |r el | Claro 2023 | n de | Claro fue
Informar contenid | Actualizada Planeacién | actualizaday
avances y o de la Oficina de | publicadaen
resultados de Guia de Prensa la pagina web
la gestion con Lengua dela
calidad y en Claro corporacion
lenguaje
comprensible
3. | Publicar | Realizar Perm | Subdireccio | Enlapagina | https://codechoco.gov.co/d
Subcompon | 1. | la publicaciones | anent | nes, web ocumentos/9/plan-anual-
ente 1 2 | informac | ,dela e secretaria corporativa de-adquisiciones/
Informar ién de la | informacion general, se encuentra | https://codechoco.gov.co/p
avances y gestion de gestion de control publicado: ublicaciones/3413/catalogo
resultados de de la | la entidad, en Interno Plan de -de-cuentas-y-operaciones-
la gestion con entidad | la pagina web Control Accién reciprocas/
calidad y en en la | delaentidad Interno Institucional
lenguaje pagina Disciplinari | 2020 2023
comprensible web, en 0 Plan Anual de
la adquisiciones
seccion .2023
de Plan
Planeaci Anticorrupci
on; 6nyde
informe Atencion y al
de ciudadano
gestion 2023
del Catalogo de
periodo cuentas y
del operaciones
Director reciprocas.
General Informe de
vigencia avance del
2022, plan del PAI
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PGAR, 2020-2023.

PAAC, Plan Anual de

PAA, Capacitacién

Informa 2020 2023-

ciéon Actualizado

financier Plan

a y estratégico

presupu de Gestién

estal, Humana.

informe Plan de

Ekogui, Provision del

informe Recurso

paramet Humano

rizado Plan de

Cl, seguridad y

informe privacidad de

contract la

ual en el informacion

Secop 1I, Plan de

Planes seguridad y

de salud en el

mejoram trabajo

iento.

3. | Publicaci | Realizar Perm | Oficina de | Durante el https://codechoco.gov.co/p

Subcompon | 1. | 6n  de | publicaciones | anent | Prensa y | primer ublicaciones/noticias/?tem
ente 1 3 | boletine | ,dela e comunicaci | trimestre de a=2
Informar S, informaciéon ones la vigencia
avances y cartillas, | de gestién de 2023 se han
resultados de folletos, la entidad, en publicado 61
la gestion con volantes, | la pagina web boletines de
calidad y en edicion de la entidad Prensa sobre
lenguaje de el accionar de
comprensible periddic la

0s Corporacidn.

virtuales

comunic

ados de

prensa
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Oportunidad y
Desarrollo Sostenible

para las sybreglones Ir{?ﬁ@»
Subcompon | 3. | Brindar | Dara Perm | Direccién Atravésdela | Link de publicacion, fotos y
ente 1 1. | entrevist | conoceralos | anent | General oficina de videos de las entrevistas.
Informar 4 | as a | ciudadanos e Personal Prensa de la
avancesy diversos | informacién Ejecutivo Corporacion,
resultados de medios sobre la Personal se han
la gestion con de gestion de la designado gestionado
calidad y en comunic | entidad, en por la | 52 golpes de
lenguaje acion. otros medios direccion opini6én de
comprensible (Prensa, | de general medios
Radio, comunicacié radiales,
Televisio | n donde
n  y/o | alternativos funcionarios
medios y contratistas
alternati de la entidad,
vos) han dado
entrevistas a
diferentes
medios de
comunicacié
n como Radio
Nacional de
Colombia,
platino
estéreo,
Condecoré
estéreo,
Nativa
estéreo, con
el proposito
de informar a
la comunidad
sobre el
accionar de la
entidad.
Subcompon | 3. | Generar | InformePlan | Perm | Subdirecci6 | Enla pagina https://codechoco.gov.co/l
ente 1 1. | datos y | deaccién anent | n de | web oader.php?IServicio=Tools2
Informar 5 | contenid | Institucional | e Planeacion | corporativa &lTipo=viewpdf&id=11047
avances y os sobre | publicado Oficina de | se encuentra
resultados de la pagina web Sistema publicado el
la gestion con gestion Oficina de | Informe de
calidad y en que Prensa avance del
lenguaje permita plan de
comprensible n acciéon
mostrar institucional
resultad 2020 - 2023,
o vigencia
(Publica 2022
cion
informe
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de Plan

de

Accién

Instituci

onal,

Gestion

semestr

al y

anual)
Subcompon | 3. | Actualiz | Un (1) abril Secretaria El Documento Borrador
ente 2 2. | ar y | documento de General documento
Desarrollar 1 | Publicar | dela 2023 | Subdirecci6é | Estrategia de
escenarios de el estrategia de n de | Rendicion de
dialogo de docume Rendicién de Planeacién | Cuentas, se
doble via nto cuentas de la oficina de | encuentra en
con la Estrategi | corporacién Prensa y | construccion
ciudadania y a de | actualizadoy comunicaci | yaquela
sus Rendici6é | publicado ones corporacion
organizacion n de cuenta es con
es Cuentas un

2023 de procedimient

la o parala

Corpora rendicion de

cién cuentas
Subcompon | 3. | Impleme | Estrategiade | mayo | Oficina de | A travésde Publicaciones en Redes
ente 2 2. | ntar la | Comunicaci6 | de Prensa y | los medios sociales y pagina web de la
Desarrollar 2 | estrategi | nparala 2023 | comunicaci | digitalesdela | entidad. Documento
escenarios de a de | Rendicién de ones entidad, se informe de seguimiento a la
dialogo de comunic | Cuentas realizd la rendicion de cuentas.
doble via aciones implementad implementaci
con la para la | aydivulgada 6n de la
ciudadania y rendici estrategia
sus n de parala
organizacion cuentas realizacion
es de la dela

Corpora rendicién de

cion cuentas de la

entidad.

Subcompon | 3. | Realizar | Una (1) abril Subdirecci6é | La audiencia | https://codechoco.gov.co/p
ente 2 2. | Audienci | Audiencia de n de | Publica de ublicaciones/noticias/?tem
Desarrollar 3 | aPublica | Publica de 2023 | Planeacion | Rendicién de | a=2&genPag=2
escenarios de de Rendicion de secretaria cuentas- Listado de asistencias
dialogo de Rendicié | Cuenta 2022 general Avance al Registros fotograficos
doble via n de | realizada Plan de Registros en redes sociales
conla Cuentas Accién
ciudadania y 2022 Institucional
sus Cuatrienal
organizacion 2020- 2023,
es se celebro el
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Desarrollo Sostenible
para las gypreglones ,,.,\'f;‘u&"‘,::'?,;

21 de abril de
2023,enel
municipio del
Carmen del
Darién,
donde
asistieron 56
personas en
forma
presencial y
73 en forma
virtual para

un total de
asistentes de
129.
Subcompon 3. | Realizaci | Eventos Perm | Todos los | Sehan Listados de asistencia,
ente 2 2. | 6n  de | realizadosen | anent | procesos realizado 24 publicacidn boletines de
Desarrollar 4 | talleres, el marco de e Oficina de | noticieros Prensa, fotos y videos.
escenarios de ferias dialogos con Prensa sobre la
dialogo de ambient | la ciudadania gestion
doble via ales, ambiental
con la foros, donde la
ciudadania y mesas comunidad
sus tematica participa de
organizacion S, manera
es entrevist constante. Se
as llevé a cabo
radiales, la Rendicién
(ejecucid de cuentas
n de donde cerca
proyecto de 140
S, ciudadanos
celebraci participaron.
on de Sellevé a
fechas cabo el
ambient proceso de
ales.) consulta
previa para la
declaratoria
de una nueva
area
protegida en
area de
jurisdiccién
de
CODECHOCO.

Se particip6
en dos ferias
de servicios
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Desarrollo Sostenible

para las gypregiones
———

realizadas en
la regional
San Juany
Darién.

realizado dos
jornadas. La
segunda, son
los procesos
de
concertacion
realizados
con los
consejos
comunitarios
de los
municipios
de Quibdo,
Atratoy

Subcompon | 3. | Impleme | Eventos Perm | Sub Con el apoyo | Fotos, videos, boletines de
ente 2 2. | ntacién realizados en | anent | técnicas dela prensa
Desarrollar 5 | de el marco de e Sub comunidad
escenarios de campafia | didlogos con Planeacién | se han
dialogo de s la ciudadania Oficina de | realizado tres
doble via instituci Prensa actividades
con la onales para
ciudadania y en temas sensibilizar a
sus ambient las
organizacion ales comunidades
es articulad en materia
as con la ambiental. La
comunid primera hace
ad y referencia a
organiza ECOTRUEQU
ciones E, donde la
comunidad
participd
activamente.
Durante la
vigencia
2022 se han
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A5

para las gypregiones Im\‘tﬁ‘;?uo'o??a'[
Litoral de San
Juan, en
mareco de las
declaratorias
de tres
nuevas areas
protegidas. la
tercera, hace
referencia a
la realizacion
de la feria
Expo
ambiente,
donde
participaron
los
emprendimie
ntos que
hacen parte
dela
Ventanilla de
Emprendimie
ntos verdes
del Chocé.
Subcompon | 3. | Publicar | Una (1) febrer | Oficina de | Se aplicé Documento Informe de
ente 2 2. | una (1) | encuesta ode Prensa y | encuesta seguimiento informe
Desarrollar 6 | encuesta | virtual 2023 | comunicaci | virtualy Rendicién de cuentas.
escenarios de virtual publicada abril ones presencial
didlogo de sobre los | sobre temas de donde
doble via temas de | de interésa 2023 participaron
con la interés a | trataren la 129 personas
ciudadania y consider | Rendiciéon de
sus ar en la | Cuentas
organizacion jornada
es de
rendicié
n de
cuentas
Subcompon | 3. | Realizar | Tres (3) Perm | Oficina de
ente 2 2. | tres informes de anent | Control
Desarrollar 7 | seguimie | seguimiento e Interno
escenarios de ntosala | ala
didlogo de impleme | implementaci
doble via ntaciény | 6ny avances
conla avances | delas
ciudadania y de las | actividades
sus activida | del Plan
organizacion des del | Anticorrupci
es Plan o6nyde
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para las gypregiones Institucional
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Anticorr | Atencién al
upcién y | Ciudadano de
de la entidad.
Atencién
al
Ciudada
no de la
entidad.
Con
corte a
diciembr
e 31 de
2022,
abril 30
y agosto
31 de
2023.
Subcompon | 3. | Aplicar Encuestas abril Secretaria Se aplico Documento Informe de
ente 2 2. | una (1) | aplicadas a de General encuesta seguimiento informe
Desarrollar 8 | encuesta | losasistentes | 2023 | Apoyo virtual y Rendicién de cuentas.
escenarios de para al evento de Oficina de | presencial
dialogo de medir el | Rendicién de Prensa donde

doble via impacto | Cuentas participaron
con la de la 129 personas
ciudadaniay audienci
sus a publica
organizacion y otros
es espacios
de
interacci
6n con el
ciudada
no para
la
rendicié
n de
cuentas
de la
vigencia
2022
Subcompon | 3. | Capacita | Una (1) Perm | Talento No hay N/A
ente 3. 3. | cibn  a | sesi6nde anent | Humano avances
Incentivos 1 | funciona | capacitacion | e Planeacién
para motivar rios y | con

la cultura de contratis | funcionarios
la rendicién y tas  en | y contratistas
peticién de temas
cuentas relacion
ados con
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transpar
encia,
rendicié
n de
cuentas
y/o
participa
ciéon
ciudada
na

w

Subcompon Consolid | Un julio Secretaria Aun no se N/A
ente 4 4 | ar y | documento de General cumple la
Evaluaciény | .1 | publicar | correspondie | 2023 | Subdireccié | fecha
retroaliment las nte al n de
aciénala respuest | seguimiento Planeacién-
gestion as a las | arespuestas Sistema
institucional solicitud | formuladas
es en el ejercicio
realizad | de Rendicion
as por | de cuentas
los
ciudada
nos,
antes 'y
durante
el
ejercicio
de
rendicié
n de
cuentas

3. | Elaborar | Un (1) mayo | Secretaria Aun no se N/A
Subcompon | .4 | informe | Informe final | de General cumple la
ente 4 .3 | final de | dela 2023 fecha
Evaluacién y rendicié | Rendiciéon de
retroaliment n de | Cuentas
aciénala cuentas | vigencia
gestion vigencia | 2023,
institucional 2022 'y | publicado en
publicad | pagina web
o en la
pagina
web de
la
corporac
ion
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Subcompon | 3. | Verificar | dos (2) Mayo | Control Aun no se N/A
ente 4 4 | que se | seguimientos | de Interno cumple la
Evaluaciéony | .4 | formule | dela 2023 fecha
retroaliment e estrategia de | agost
aciénala impleme | rendicionde | ode
gestion nte la | cuentas 2023
institucional estrategi | dentro del

a de | Informe de

rendicié6 | Seguimiento

n de | del PAAC

cuentas

en el

marco

del plan

anticorr

upcién y

de

Atencion

al

ciudada

no

Cuarto Componente: Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano

Subcompon | No. Meta Fecha | Area Actividad Evidencias
ente Actividad Fin Responsab | Realizada
le 30 de abril
de 2023

4.1 4. | Realiza | Carta del 31/12 | Oficina de | El https://codechoco.gov.co/p
Estructura 1. |r Trato Digno /2023 | Comunicaci | documento ublicaciones/3365/carta-
administrativ | 1 actuali | actualizadoy ones Carta del de-trato-digno/
ay zacion | divulgado trato digno
Direccionami y fue
ento divulga actualizado y
estratégico cién de publicado en

la Carta la pagina web

de dela

trato corporacion

Digno

al

interior

de la

entidad

y en los

canales

de

atencié

n al
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Desarrollo Sostenible

A5

para las sypregiones Im:fiu&g‘:r[
ciudad
ano.
41 4. | Adelan | Atender 31/12 | Oficina de | alafechade N/A
Estructura 1. | tar los | quejas que /2023 | Control este
administrativ | 2 tramite | interpongan Interno seguimiento
a y s los Disciplinari | e indagado al
Direccionami necesar | ciudadanos 0 jefe dela
ento ios por presuntos oficina de
estratégico para hechos de control
atende | corrupcién interno
r las disciplinario,
quejas manifiestan
por que no se ha
presun reportado
tos caso alguno
hechos
de
corrup
cién
4.2 4. | Implem | Tres (3) 31/12 | Oficina de | Durantela Videos, boletines de prensa,
Fortalecimie | 2. | entar Soportes de /2023 | Prensa y | vigencia piezas gréaficas.
nto de los |1 campa | las campanas Comunicaci | 2023 se han
canales de fias realizadas on realizado tres
atencion para campafas
que las ECOTRUEQU
partes E, cuidado de
interes la fauna
adas silvestre y el
utilicen PGAR SOMOS
los TODOS,
canales estrategias
virtual que tienen
es de como
atencid objetivo
n al sensibilizar a
ciudad la comunidad
ano sobre el uso
de los
recursos
naturales y la
socializacion
del nuevo
instrumento
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A5

"Abos b it
Institucional

o

de
planificaciéon
de la entidad.
4.2 Elabor | Un (1) 31/07 | Subdireccio | Aun no se N/A
Fortalecimie | 2. | ar informe sobre | /2023 | nes cumple los
nto de los 2 inform | el Registro de Técnicas tiempos
canales de e denuncia a secretaria
atencion semest | travésdela general
ral de | pagina Web
Seguim
iento al
Registr
o de
denunc
ia a
través
de la
pagina
Web
4.2 4. | Publica | Publicacién 31/12 | Todos los | Enelprimer | Publicacionesen pagina
Fortalecimie | 2. |r en | encartelerao | /2023 | procesos trimestre de | web
nto de los |3 | cartele | enpdgina Oficina de | lavigencia
canales de ra y/o | web,el Prensa y | 2023 se han
atencién en la | quehacer Comunicaci | publicado 61
pagina | institucional ones boletines de
de web | deinterés Oficina de | prensa sobre
de la | parael Sistema el accionar de
entidad | ciudadano la entidad.
, el Los cuales
quehac fueron
er publicados
instituc en la pagina
ional web de la
de entidad.
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Oportunidad y
Desarrollo Sostenible

para las gypregiones " ingtiucional
== - :

interés
para el
ciudad
ano

4.3 Talento 4. | Disefla | Una (1) 31/12 | Oficina de | Se N/A
r e | campafia /2023 | Prensa y | desarrollarad
1 implem | disefiada e Comunicaci | en el mes de
entar implementad ones junio.

una a interna para
campa | fortalecer

fa competencias
interna
para
fortalec
er
compet
encias
en
lenguaj
e claro,
conoci
miento
s sobre
tramite
s y
servici
os,
apropia
cién de
protoc
olos de

w

Humano

servici
o,
ventani
lla
hacia
adentr
o y
hacia
afuera
en el
marco
de
MIPG.
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A5

"Abos b it
Institucional

o

Humano

4.3 Talento | 4.

w

Incluir
en el
plan
instituc
ional
de

capacit
acion
de la
Corpor
acion
tematic
as

relacio
nadas
con el
mejora
miento
de la
prestac
ion del
servici
o al
ciudad
ano.

Un (1) evento
de
Capacitacion
al personal
sobre
tematicas
atencion al
Ciudadano

31/12
/2023

Subdirecci6
n
Administra
tiva y
Financiera
Oficina de
Talento
Humano

No hay
avances.

N/A

4.4

al

Normativo y
procediment | 3

X

Actuali
zar el
Protoc
olo de
Servici
[¢) al
Ciudad
ano,

Estrate
gia de
Partici
pacion
ciudad
ana

documentos
Protocolo de
Servicio al
Ciudadano,
Estrategia de
Participacion
ciudadana,
actualizados

30/06
/2023

Subdirecci6
n de
Planeacion
Oficina de
Prensa y
Comunicaci
ones

oficina de
Sistema

se actualizé
la estrategia
de
participacion
ciudadanay
se compartio
con los
usuarios de
la entidad a
través de las
redes
sociales y
pagina web

de la entidad.

Publicaciones realizadas en
la pagina web y redes
sociales.
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4.4 4. | Publica | dos 31/12 | Subdirecci6é | Se proyectd Actividad a realizar
Normativoy | 3. |r en | documentos /2023 | n de | jornada de
procediment | 4 pagina | sobre Planeaciéon | socializacion
al web y | Protocolo de Oficina de | sobre el
otros Servicio al Prensa y | protocolo de
medios | Ciudadano, Comunicaci | atencién al
de Estrategia de ones ciudadano
comuni | Participacién oficina de | conlos
cacién, | ciudadana Sistema funcionarios
el socializados responsables
Protoc del centro de
olo de atencion al
Servici usuario de la
o) al entidad, esta
Ciudad se realizara
ano, la el 19 de
Estrate mayo.
gia de
Partici
pacion
Ciudad
ana
4.4 4. | Realiza | Dos (2) 31/12 | Oficina de | Enlarevista | Version Digital de la revista
Normativo y 3. |r campafias /2023 | Prensa y | de en Ambiente Institucional.
procediment | 5 campa | realizadas al Comunicaci | circulacion
al fias interior de la ones interna, en
inform | entidad, sobre ambiente
ativas la Institucional
al responsabilid se emitieron
interior | ad del dos ediciones
de la | servidor en los meses
corpor | publico frente de febrero
aciéon a los derechos donde se
sobre de los socializ6 con
la ciudadanos. los usuarios
respon de la entidad
sabilid los derechos
ad del alos que
servido estos tienen
r derecho.
publico
frente a
los
derech
os de
los
ciudad
anos.
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45 4. | Elabor | Un (1) 31/10 | Oficina de | Se actualizd Publicacion en la pagina
Relacionamie | 5. | ar la | documento /2023 | Prensa y | el documento | web de la entidad.
nto con el 1 | guia elaborado Comunicaci | Guia de
ciudadano para sobre la guia ones lenguaje

brindar | para brindar claro

inform | informacién a

acién a | la ciudadania

la en un

ciudad | lenguaje claro

ania en

un

lenguaj

e claro
4.5 4. | Disefia | Una (1) 30/04 | Secretaria La encuesta Documento borrador
Relacionamie | 5. | r encuesta /2023 | General para medir la
nto con el 2 encuest | disefiada responsabl | satisfaccién
ciudadano a sobre | sobre e del | del cliente

satisfac | satisfaccion proceso externo fue

cién, en | en relacién Oficina de | disefiada,y

relacié6 | conla Prensa y | seencuentra

n conla | prestacion del Comunicaci | en version

prestac | servicio de la ones borrador

ion del | corporaciéon para su

servici revisiony

o. ajuste
4.5 4. | Formul | Dos (2) 31/12 | Secretaria Aun no se N/A
Relacionamie | 5. | ar informes /2023 | General cumple los
nto con el |3 aplicar | sobrela responsabl | tiempos
ciudadano y evaluacion de e del

evaluar | las encuestas proceso

la aplicadas

Encues

ta de

satisfac

cién del

servici

0
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Quinto Componente: Transparencia y Acceso a la Informacién
Subcompon | Actividad Meta Fecha | Area Actividad EVIDENCIAS
ente Final | Responsab | Realizada
le 30 de abril
de 2023
51 5. Realizar Realizar dos 31/12 | Oficina de | Actividadno | N/A
lineamientos | 1. | revision (2) /2023 | Control cumplida. La
de 1 semestral | seguimientos Interno fecha no se
Transparenci del dela vence aun.
a Activa cumplimi | informacién
ento de la | publicada en
Ley  de | la pagina web
Transpar | en
encia de | cumplimiento
la de la Ley de
informaci | Transparenci
on ay Acceso a
publicada | la
en la | Informacién
pagina Publica
web de la
Corporaci
on
51 5. Mantener | 100% de la 31/12 | Subdireccié ENVIO DE CORREO ELECTRONICO DE
lineamientos | 1. | actualiza | Informacién /2023 | n EJECUCION FECHA 10 DE MAYO DE
de 2 da la | de ejecucién Administra | PRESUPUEST | 2023
Transparenci informaci | presupuestal tiva y | ALDE https://codechoco.gov.co/l
a Activa on de | actualizada Financiera INGRESOSY | oader.php?IServicio=Tools2
ejecucion | Trimestralme Area de | GASTOS CON | &ITipo=viewpdf&id=11877
presupue | nte Presupuest | CORTE A 31 https://codechoco.gov.co/l
stal de o DE MARZO oader.php?IServicio=Tools2
acuerdo a DE 2023, A &ITipo=viewpdf&id=11878
la LA OFICINA
periodici DE LAS TIC
dad Se puede
estableci observar en
da. la pagina
(Trimestr web el
al) Informe de
ejecucion
presupuestal
de ingresos
del primer
trimestre202
3yel
Informe de
ejecucion
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presupuestal
de gastos del
primer
trimestre
2023
51 Publicar 100% 31/12 | Subdireccié | Los estados https://codechoco.gov.co/l
lineamientos en el | Estados /2023 | n financieros oader.php?IServicio=Tools2
de Portal financieros Administra | con corte al &lTipo=viewpdf&id=11194
Transparenci Web los | publicados tiva y | 31de
a Activa estados Financiera diciembre de
financier Area  de | 2022y31de
os de la Contabilida | marzo de
entidad d 2023, fueron
de remitidos
acuerdo a oportunamen
la te a la oficina
periodici de sistemas
dad para su
estableci respectiva
da publicacién
en la pagina
web de la
entidad.
Operaciones
Reciprocas,
Estado de
situaciéon
financiera del
1/ene/2023
al
31/marzo/2
023
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100%
Tramites
actualizados

51 5. Mantener
lineamientos | 1. actualiza
de 4 da la
Transparenci informaci
a Activa o6n de los
tramites
en el
Sistema
Unico

de
Informaci
on de
Tramites
- SUIT

31/12
/2023

Subdirecci6
n de
Planeacion
oficina de
Sistema

En la pagina
web
corporativas
se evidencian
los tramites
que a la fecha
se
encuentran
actualizados :
Certificado
de tiempo
servido para
bonos
pensionales.
Concesion de
agua
subterranea
Concesion de
aguas
superficiales
Licencia
Ambiental
Permiso
ambiental
para jardin
botanico
Permiso de
emision
atmosférica
para fuentes
fijas.
Permiso de
ocupacion de
cauces,
playas y
lechos.
Permiso de
prospecciéon
y exploracion
de aguas
subterraneas

Permiso de
recoleccion
de
especimenes
.Permiso o
autorizacion
para

https://codechoco.gov.co/t

ramites/
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aprovechami
ento forestal.
Permiso para
el
aprovechami
ento forestal
de bosque
natural
Unico.
Permiso de
vertimiento
cuerpos de
agua
Permiso de
vertimiento
al suelo.

Plan de
saneamiento
y manejo de
vertimientos.

Salvoconduct
o Nacional
parala
movilizacion
de
especimenes
dela
diversidad
biolégica

51 5. | Publicar Cuatro (4) 31/12 | Secretaria | primer
lineamientos | 1. el Informes /2023 | General informe
de 5 informe Trimestrales Oficina trimestral
Transparenci de de defensa Juridica defensa

a Activa defensa judicial judicial
judicial publicados
con la
informaci
6n
requerida
en el
numeral
7, su
numeral
7.6 de la
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A5

Ao dn v
Institucional
-

Resolucié
n No.
3564 de
2015 del
MINTIC

51
lineamientos
de
Transparenci
a Activa

=

Realizar
la
publicaci
6n y
actualizac
ion
semestral
del Plan
Anual de
Adquisici
ones en la
pagina
web de la
entidad.

Tres (3)
Publicaciones
del Plan
Anual de
Adquisiciones

31/12
/2023

Subdireccio
n
Administra
tiva y
Financiera
Area de

Almacén

ENVIO DE
PAA 2023
ACTUALIZAD
OALA
FECHA,
OFICINA TIC

CORREO ELECTRONICO DE
FECHA 10 DE MAYO DE
2023
https://codechoco.gov.co/d
ocumentos/buscar/?q=plan
+anual+de+adquisicion&tk
=85606ace3d44fc9d62f704
68ac0371d6

51
lineamientos
de
Transparenci
a Activa

=

Mantener
actualiza
da en el
botén de
transpare
ncia y
acceso a
la
informaci
on
publica
del Portal
Web de la
Entidad,
la
informaci
6n de los
Entes de
control
que
vigilan a
la entidad
y
mecanis
mos de
supervisi
on,
indicando

Dos (2)
informes de
avances a los
Planes de
Mejoramient
o0 suscritos
con la CGR

31/12
/2023

Oficina
Control
Interno
Oficina de
Sistema
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como
minimo el
tipo de
control
que  se
ejecuta al
interior y
exterior
51 5. | Actualiza | 100% de las 31/12 | Subdireccié | Serevisaron | Lainformacién se
lineamientos | 1. | r las | Hojasdevida | /2023 | n todas las encuentra en la plataforma
de 8 Hojas de | del personal Administra | hojas devida | del SIGEP
Transparenci Vida de | de Planta, tiva y | registradas
a Activa funcionar | registradasy Financiera en el SIGEP,
ios de la | actualizadas Area de | donde se
corporaci | en el SIGEP II Talento encontr que
6n en el Humano algunas
SIGEP. II personas les
falta
informacion,
documentos
o deben
corregir la
informacién
registrada.
Para ello se
ha estado
llamando a
cada uno de
los
funcionarios
a fin de que
realicen los
ajustes
pertinentes
51 5. | Registrar | 100% de las 31/12 | Secretaria ESTA
lineamientos | 1. | las Hojas | Hojasdevida | /2023 | General INFORMACI
de 9 de Vida | del personal Area de | ON AUN NO
Transparenci de los | vinculado Contratacié | LA ENVIA
a Activa contratist | bajola n SECRETARI
as de la | modalidad de A GENERAL
Corporaci | contratacion
o6n en el | registradas
SIGEP 11 en el SIGEP II
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51 5. | Publicar 100% de los 31/12 | Secretaria A 30deabril, | Contratos registrados en la
lineamientos | 1. | los contratos /2023 | General la Plataforma Secop II
de 10 | contratos | suscritos, Area de | corporacién
Transparenci suscritos, | publicados en Contratacié | ha celebrado
a Activa en el | el SECOPII n ___contratos,
SECOP I | exigidos por de los cuales
exigidos la Ley el 100% han
por la Ley sido
publicados
enla
plataforma
del SECOP II
dando
cumplimient
oala
CIRCULAR
EXTERNA
No. 002 2022
51 5. | Publicaci | 100% dela 31/12 | Subdireccié | Enla pagina https://codechoco.gov.co/p
lineamientos | 1. | 6n y | Informacién /2023 | n de | webdela ublicaciones/2897 /transpa
de 11 | divulgaci | establecida Planeacién | corporacién rencia-y-acceso-a-la-
Transparenci on de | enla oficina de | en informacion-publica/
a Activa informaci | Estrategia Sistema Transparenci
on Gobierno en ayAccesoa
estableci | Linea (Datos la
da en la | Abiertos) Informacién
Estrategi | publicada en Punto:
a la pagina web 7. Datos
Gobierno Abiertos se
en Linea encuentra:
(Datos 7.2 Seccién
Abiertos) de Datos
Abiertos
7.2.1 Enlace
datos.gov.co
51 5. | Publicar 30/01 | Oficina de | Enlapagina https://codechoco.gov.co/l
lineamientos | 1. | en la | Plan Anualde | /2023 | Control web de la oader.php?lServicio=Tools2
de 12 | pagina Auditoria 31/05 | Interno entidad se &ITipo=viewpdf&id=9259
Transparenci web de la | publicadoen | /2023 encuentra
a Activa Corporaci | la pagina 30/09 publicado el
on, el | web. /2023 documento
Plan Constancias llamado Plan
Anual de | de Anual de
Auditoria | publicacién Auditorias
s en la pagina
aprobado | web de los
por el | informes.
Comité
Institucio
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nal de
Coordina
cion  de
Control
Interno,
asi como

la
publicaci
on de los
respectiv
0s
informes
presenta
dos
durante
la
vigencia
2023.

5.2 5. | Realizar Cuatro (4) 31/12 | Subdireccio | Aun no se N/A
Lineamiento | 2. | informes | Informesde /2023 | nestécnicas | vencen los
sde 1 semestral | seguimiento a tiempos
Transparenci es con la | PQRSDF

a Pasiva gestion Elaborados y
realizada | publicados en
sobre la pagina web
peticione
S, quejas,

reclamos,
sugerenci
a
denuncia
S y
felicitacio
nes -
PQRSDF
recibidos
tanto a
través de
la pagina
web
como los
recibidos
en el
Centro de
Atencién
al
Usuario
CAU
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5.3 Definir y | Un (1) 30/04 | Oficina de | Seavanzaen | Documento Plande
Elaboracion coordinar | documento /2023 | Prensa y | la Comunicaciones
los la esquema de Comunicaci | implementaci
Instrumento impleme | publicacién ones 6n del Plan
s de Gestion ntacion de Todos los | de
de del informacion procesos Comunicacio
Informacion esquema | Revisado, nes de la
de actualizado y Corporacion,
publicaci | socializado donde se
6n de establece el
informaci procedimient
6n para o del proceso
su de emision y
divulgaci divulgacién
on de la entidad.
53 Actualiza | Un (1) 31/12 | Subdireccié | Enlapagina | https://datos.gov.co/brows
Elaboracién r y | Registro de /2023 | n de | corporativa e?q=CODECHOCO&sortBy=
los publicar activos de Planeacion | enlaseccion | relevance
Instrumento el informacion e secretaria Transparenci
s de Gestion Registro Indice de general- ayacceso a
dela de Informacién Oficina la
Informacién Activos Clasificada y Juridica informacién
de Reservada oficina de | en el punto
Informaci Sistema No 7 Datos
on e abiertos se
Indice de encuentra el
Informaci punto 7.1
on Instrumentos
Clasificad de gestién de
a y la
Reservad informacién
a (Art 20. 7.1.1
ley 1712) Registros de
activos de
informacién.
Donde hay
informacién
hasta el 30
de
septiembre
de 2022
53 Desarroll | Publicar en 31/12 | Secretaria Revisando la
Elaboracion ar pagina web /2023 | General pagina web
los actividad | Acuerdos, Oficina no se
Instrumento es de | Actas, Juridica evidencia
s de Gestion transpare | Resoluciones que haya
de ncia y sido
Informacion acceso a publicado
la acuerdos,
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informaci actas ni

on resoluciones

publica de la vigencia

2022 ni 2023

5.4 Criterio | 5. | Diseflar y | Elaborary 31/12 | Oficina de | Seavanzdéen | Imagenes en digitaly
Diferencial 4. | realizar divulgar Dos | /2023 | Prensa y | la documento copy
de 1 piezas (2) Piezas Comunicaci | elaboracién
Accesibilidad comunica | comunicativa ones del copy y

tivas con | sque grabacion de

subtitulo | incluyan las imagenes

s y/o | subtitulos para un

lenguaje y/o lenguaje video

de sefias | de sefias institucional

para que incluye

divulgar lenguaje de

tramites sefias. Este

y sera

servicios publicado en

de la el mes de

entidad a julio.

través de

los

diferente

s canales

de

atencion

de la

Corporaci

on
5.5 5. Realizar Cuatro (4) 31/12 | Subdireccio | No se vencen | N/A
Monitoreo 5. | informes | Informesde /2023 | nes técnicas | los tiempos
del Acceso a 1 semestral | seguimiento a ya que los
la es con la | PQRSDF informes son
Informacién gestion Elaborados y semestrales
Publica realizada | publicados en

sobre la pagina web

peticione

s, quejas,

reclamos,

sugerenci

a

denuncia

s y

felicitacio

nes -

PQRSDF

recibidos
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tanto a
través de
la pagina
web
como los
recibidos
en el
Centro de
Atencion
al
Usuario
CAU
5.5 5. | Adelantar | Dos (2) 31/12 | Oficina de
Monitoreo 5. | seguimie | informes de /2023 | Control
del Acceso a | 2 nto a la | Seguimientos Interno
la impleme | a
Informacién ntacién transparencia
Publica de la | yAccesoala
normativi | Informacién
dad Publica
vigente
en
transpare
ncia y
acceso a
la
informaci
on
publica.
Sexto Componente: Iniciativas Adicionales
Componen | Sub | Activida | Meta Fecha | Area Actividad EVIDENCIAS
te com | d Fin Responsab | Realizada
pon le 30 de abril
ente de 2023
Sexto Cédi | 1| Public | Cuatro (4) | hasta | Oficina de | Se han | Publicaciones en la pagina
Component | go ar un | campafas 31/12 | Prensa y | publicado web
e: de banne | Banner /2023 | Comunicaci | dos banners
Iniciativas Inte r en la | Publicados ones en el sitio
Adicionales | grid pagin | en la pagina web de la
ad a web | web de la entidad, para
de la | corporacién la divulgacién
Corpo de los
racion tramites y
) servicios de
record la entidad
ando
los
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"Abos b it
Institucional

o

tramit
es y
servici
0s
ofreci
dos,
asfi
como
la
impor
tancia
de
denun
ciar
todo
tipo
de
actos
de
corru
pcién
obser
vada
en la
presta
cion
de los
mism
0S.

Sexto

e:

Iniciativas
Adicionales

Codi

Component | go

de
Inte
grid
ad

Fortal
ecimie
nto de
la
apropi
aciéon
de los
valore
s del
Codig
o de
Integr
idad
media
nte
dos
campa
fias de
divulg
acion

Dos (2)
campafia de
divulgacion
para
Fortalecimie
nto de la
apropiacién
de los valores
del Cédigo de
Integridad

hasta
31/12
/2023

Oficina de
Talento
humano
Apoyo:
Oficina de
Prensa y
Comunicaci
ones

Durante el
mes de abril
(26) se
desarrolld la
primera
actividad del
Plan del
Cédigo de
Integridad:
Esta
actividad
llamada la
Vacuna de la
Integrilina,
consisti6 en
simular la
aplicaciéon de
los  valores
mediante una
jeringa, a

https://codechocogov-
my.sharepoint.com/:f:/g/pe
rsonal/hsmosquera_codech
oco_gov_co/EtBp90teLr9Fu
Pul-
TGrQekBs_Gde7ouQsgLpC-
HMd8w5Q?e=4mqZLT
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(video partir de la
S, cual los
piezas funcionarios
comu quedaban
nicati vacunados
vas, contra la falta
etc.) de integridad.
Fue una
manera de
hacer
conscientes,
de una
manera
divertida, a
los
funcionarios
de la
necesidad de
integrar los
valores en
todas sus
laborales y en
su vida
personal.
Sexto Part Actual | Un (1) | 30/07 | Subdirecci6 | No se vencen | N/A
Component | icipa izar y | documento /2023 | n de | los tiempos
e: cion Public | de estrategia Planeacion
Iniciativas ciud ar el | de
Adicionales | ada docu participaciéon
na mento | ciudadana
Estrat | actualizado y
egia Publicado
de
Partici
pacién
ciuda
dana
Sexto Elabor | Un (1) | 30/09 | Subdirecci6 | No se vencen | N/A
Component | Luc ar, documento /2023 | n de | los tiempos
e: ha sociali | de  politica Planeacién
Iniciativas cont zar y | anti soborno Apoyo.
Adicionales | ra public | elaborado, Secretaria
cual ar una | socializado y General-
quie politic | Publicado oficina
r a anti juridica
prac sobor
tica no
de como
una
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sobo herra
rno mient
a
eficaz
para
el
fortale
cimie
nto
institu
cional
y el
mejor
amien
to del
desem
pefo
labora
L.

RECOMENDACIONES

e Dado la importancia que tiene el mapa de riesgos, como una forma de
identificar y evitar posibles situaciones que pueden afectar el cumplimiento de
los objetivos de la Entidad, La subdireccion de Planeacion y la Oficina de
Control Interno, deben fortalecer las acciones de revision y seguimiento de los
riesgos, que se pueden presentar durante el desarrollo de las acciones
establecidas en el mapa de riesgos institucional.

e La administracién debe tener claro que el monitoreo esta a cargo del jefe de
Planeacién o quien haga sus veces y de los responsables de cada uno de los
componentes del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, de tal forma
gue las acciones preventivas se puedan implementar con oportunidad y de ser
necesario, realizar los ajustes a que haya lugar.

e Es necesario que los lideres de proceso y sus grupos de trabajo, realicen
revisiones perioddicas de las actividades propuestas en el plan, con el fin de
asegurar la apropiacion de la herramienta y promover su aplicacion.

- ;
e
YORLENIS MURILLO URRUTIA
Jefe Oficina de Control Interno
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